
CHECKLIST ROND HOE EEN MEDEWERKER 
EEN TECHNOLOGIE KAN ERVAREN

DE (DIGITALE) TECHNOLOGIE ...

FYSIEK ☐ … maakt mĳ n job lichamelĳ k minder zwaar.
☐ … zorgt dat ik mĳ n werk op een meer comfortabele manier kan     
       doen.

COGNITIEF KENNIS EN 
VAARDIGHEDEN

☐ … ondersteunt me in hoe ik mĳ n job moet doen (maakt me 
       competenter).
☐ … helpt me nauwkeuriger werken.
☐ … is gebruiksvriendelĳ k (‘dummy-proof’).

INFORMATIE ☐ … helpt me de nodige/juiste informatie te verkrĳ gen.
☐ … helpt me om informatie te delen met collega’s en/of 
       andere afdelingen/diensten.
☐ … geeft enkel de noodzakelĳ ke informatie (in 1 oogopslag, 
       geen ‘information overkill’).

PLANNING ☐ … helpt mĳ  en mĳ n collega’s om impact te hebben op de planning 
       en verstoringen van die planning.
☐ … helpt ons de juiste beslissingen te nemen.
☐ … zorgt dat het werk vlotter gaat.

EMOTIONEEL ☐ … ondersteunt de sociale band en interactie met mĳ n collega’s.
☐ … maakt dat ik niet ‘op een eiland’ werk.
☐ … verlaagt de status (het aanzien) van mĳ n job niet.


